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Tema: Identificar y justificar la selección de herramientas 

metodológicas cualitativas 

 

Ficha de la fuente de información. 

No. 1 Microsoft Teams 

Palabras claves. Técnicas de investigación, metodología, síndrome de burnout, motivación laboral, 

personal de salud. 

 

Referencia APA. 

 
Camacho Javier, M. (2026). Técnicas de investigación [Presentación de diapositivas]. Microsoft 

Teams. División Académica de Ciencias Económico Administrativas (DACEA). 

RESUMEN (si la información es tomada de un artículo) 

 

 

Texto (literal con número de página) 

 

 

"Técnicas de Investigación: son herramientas metodológicas que permiten recolectar información 

para el análisis de un fenómeno de estudio. Su selección depende del tipo de investigación, el 

enfoque y el objetivo que se persigue". "Se emplean técnicas de tipo cualitativo... debido a que 

permiten analizar procesos organizacionales y contextos empresariales específicos".  

 

 

Prontuario 

Parafraseo del texto seleccionado. 

 
1. Las técnicas de investigación no son herramientas estáticas; su pertinencia está condicionada por 

la naturaleza del problema de estudio y las metas que el investigador busca alcanzar. 

 

2. Para el análisis de la gestión interna en las pequeñas y medianas empresas, los métodos 

cualitativos resultan más efectivos que los cuantitativos, ya que priorizan la comprensión de la 

experiencia humana y organizacional sobre la simple medición de variables. 

 

3. La combinación de entrevistas y observación directa permite validar la realidad operativa de las 

empresas frente a la percepción de sus líderes, logrando un diagnóstico integral de su planificación 

estratégica. 

 


